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EDITAL N° 009/2025, DE 05 DE SETEMBRO DE 2025.

CHAMAMENTO PUBLICO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Edital de Processo Seletivo Simplificado
para contratacio por prazo determinadeo.

O PRFEITO MUNICIPAL DE MIRAGUAI no uso de suas atribui¢des, visando a
formagio de CADASTRO DE RESERVA-CR para eventuais e futuras
CONTRATACOES TEMPORARIAS para desempenhar as fun¢des de AGENTE DE
COMBATE A ENDEMIAS junto a Secretaria Municipal de Satide, amparado em
excepcional interesse publico devidamente reconhecido por, com fulcro no art. 37,1X, da
Constitui¢do da Republica, torna publica a realizagiio de Processo Seletivo Simplificado,
que serd regido pelas normas estabelecidas neste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES
1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de Comissdo
composta por trés servidores, designados através da Portaria n° 268 de 03 de setembro de
2025.

1.1.1 As reunides e deliberagdes da Comissdo serdo objeto de registros em atas.

1.2 Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado serfio prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constitui¢do da
Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado ser4 publicado integralmente
no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e site do Municipio no enderego
eletrbnico (http://www.miraguai.rs.gov.br), na Page Oficial do Municipio na rede social
Facebook (https://www.facebook.com/prefemiraguai/ Href=ts).

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo
publicados no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal.

1.5 Os prazos definidos neste Edital observario as disposicdes da legislagdo municipal
pertinente.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistira na andlise de experiéncia profissional e
titulos dos candidatos pela Comissdo, conforme critérios definidos neste Edital.
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1.7 A contratagdo sera pelo prazo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogavel uma tiica

vez por igual periodo ¢ se regera pelo Regime Juridico Estatutario.

= P

1.8 Em caso de necessidade da Administragio Publica, em situagdo de Epidemias,

Pandemias ou Calamidade Publica, tal profissional podera ser deslocado para outros
setores da Prefeitur:

OO

favor da populagdo d

. . - ! e
para o cumprimento das agdes necessérias ao interesse piiblico em
e

Miraguai, desde que solicitado com expressa motivagio.

2. QUADRO DE CARGO, VAGAS, CARGA HORARIA, VENCIMENTOS E

REQUISITOS:
Cargo/ Vag | Carga horiria Vencimento Requisitos
Funcio as semanal basico
Agente de CR | 40 (quarenta) horas R$ 3.026.00 Ensgino médio
Combate a * . . completo; idade
Endemias + 2_0/6 de a.dlcmnal g 4 18 ates.
de insalubridade
sobre o valor do
salario minimo.

3. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA.
3.1 A fungdo temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao

exercicio da seguinte atividade:

EMPREGO: Agente de Combate a Endemias
ATRIBUICGOES:

Descrigéio Sintética: Executar atividades de controle vetorial com a principal fungéio de
descobrir focos, destruir e evitar a formacdio dos criadouros, bem como impedir a
reprodugdo de vetores;

Descrigdo Analitica: Executar controle de roedores nocivos 3 satde humana e animal;
identificar situag®es de risco individual e coletivo; executar o tratamento focal e perifocal
como medida complementar ao controle mecanico, aplicando larvicidas ou inseticidas
autorizadas conforme orienta¢fo técnica; promover acdes de educagio em saude com
individuos, familias e grupos comunitérios; realizar e registrar visitas domiciliares de
acordo com metas estabelecidas por bairros e/ou zoneamento; estimular a participagio
comunitiria em agdes de saiide; registrar as informagOes referentes as atividades |
executadas nos formulérios especificos ao Programa de Controle de Endemias; manter
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atualizado o cadastro de iméveis e pontos esiraiégicos da sua zona; atuar no controle das
doengas endémicas e epidémicas; identificar as condi¢des ambientais e sanitarias que
constituem risco para a salide da comunidade, informando a equipe de saude e a
populagdo, como também buscando soluges coletivas; desenvolver outras atividades
pertinentes a fungio do Agente de Combate a Endemias.

Condicbes de Trabalho: Carga horéria de 40 horas semanais, inclusive em regime de
plantfo e trabalho em domingos e feriados.

3.2 A carga horéaria semanal serd de 40 horas, a ser cumprida de segundas as sextas-feiras,
podendo ser cumprida também em sabados, domingos e feriados, inclusive em hordrio
noturno ¢ com escalas de plantio.

3.3 Além do vencimento o contratado fard jus as seguintes vantagens funcionais:
gratificacdo natalina proporcional ao periodo trabalhado; férias proporcionais acrescidas
de um tergo, indenizadas ao final do contrato, nos termos da legislagdo e inscri¢do no
Regime Geral de Previdéncia.

3.4 Sobre o valor total da remuneracdo incidirdo os descontos fiscais e previdencidrios.

3.5 Os deveres e proibigdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos
para os demais servidores estatutarios pelo Regime Juridico, sendo a apuracgdo processada
na forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

4. INSCRICOES

4.1. Somente serdo admitidas inscrigdes pessoais, a serem efetivadas diretamente pelos
candidatos ou por intermédio de procurador, munido de instrumento piblico ou particular
de mandato e poderes especificos para tal, com firma reconhecida em cartério, o qual
ficara anexo a ficha de inscrigfo.

4.1.1 As inscricbes para o referido cargo/fungio serdo recebidas no Centro de
Administragdo, Sala anexa a Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, Avenida Ljui,
n° 1593, Centro, na cidade de Miraguai/RS, no periodo de 08 de setembro 3 12 de
setembro de 2025, de forma PRESENCIAL, na Secretaria Municipal de Educacio, que
fica no subsolo da Prefeitura Municipal, situado na Avenida Ijui n. 1593, centro, no
horéario das 8:30hs as 11:00hs e das 13:30hs as 16:00hs, de segunda a sexta-feira.

4.1.2 Néo serdo aceitas inscri¢des fora de prazo.

4.1.3 A inscrigéo do candidato implicard o conhecimento prévio e a tcita aceitagfo das
presentes instru¢des e normas estabelecidas neste Edital.
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4.2 Para realizar a inscricdo ao cargo/funcio, o candidato deve ser brasileiro ou
naturalizado;

4.3 O candidato ao cargo/fungfo de Agente de Combate a Endemias devera estar ciente

de que o desempenho das fungdes podera se dar nos finais de semana, feriados, inclusive
em horério noturno, e com escalas de plantfo.

4.4 As copias dos documentos comprobatdrios que serdio objetos de avaliagdo (titulos,
certiddes, CTPS, contratos, declaragdes), ndo serfo devolvidas ao candidato apos
homologagio da inscri¢do.

4.5 A declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes no formuldrio de inscrigdo
determinard o cancelamento da mesma e a anulagfo de todos os atos dela decorrentes, em
qualquer época, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

4.6 Sdo de inteira obrigacdo e responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos,
editais e comunicados referentes ao presente Processo Seletivo Simplificado, os quais
serdo divulgados e publicados mediante afixa¢io no Quadro Mural Oficial do Centro
Administrativo da Prefeitura Municipal de Miraguai/RS, bem como no site oficial do
municipio, (http://www.miraguai.rs.gov.br), na Page Oficial do Municipio na rede social
Facebook (https://www.facebook.com/prefemiraguai/?fref=ts).

5. - DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO

3.1 - O Cronograma de execugdo do Processo Seletivo se dara da seguinte forma:

Publicacdo do Edital no site do Municipio, | 05 de setembro de 2025
disponivel em www.miraguai.rs.gov.br.

Periodo de Inscrigdes presencial na sede da | 08 & 12 de setembro de 2025
Secretaria de Educacfio do Municipio.

Homologacdo das Inscrigdes 17 de setembro de 2025
Prazo para interposi¢do de recursos das | 19 e 18 de setembro de 2025
inscri¢des

Divulgagdo do resultado preliminar da prova | 23 de setembro de 2025

de titulos

Prazo para interposig¢do de recursos da prova | 24 e 25 de setembro de 2025
de titulos

Realizagdo de sorteio em caso de empate. 29 de setembro de 2025
Publicacdo do resultado final do Processo | 30 de setembro de 2025
Seletivo.

i i
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6. CONDICOES PARA A INSCRICAO

6.1. Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer
pessoalmente ao endere¢o e nos horérios e prazos indicados no item 4.1.1, ou por
intermédio de procurador munido de instrumento piiblico ou particular de mandato (com
poderes especiais para realizar a sua inscrigo no Processo Seletivo Simplificado),
apresentando, em ambos os casos, os seguintes documentos:

6.1.1 Ficha de inscrigdo disponibilizada no ato pela Comissdo, devidamente preenchida e
assinada, conforme anexo II, deste edital;

6.1.2 Copia de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou
cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranga Piiblica, pelas Forcas
Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes Exteriores; Cédulas de
Identidade fornecidas por Orgdios ou Conselhos de Classe que, por forga de Lei Federal,
valem como documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM,
CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia

Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n°
9.503/97, artigo 15);

6.1.3 Prova de quitagio das obrigagdes eleitorais;

6.1.4 — Entregar o formulério de relagdo de titulos (anexo III), com cépias dos cursos de
qualificagdo na drea pretendida, além de copias dos documentos de identificagdo (RG ou
Carteira de Trabalho ou Carteira Profissional ou Passaporte) em envelope que serd
devidamente lacrado e identificado com a segunda via do comprovante de inscri¢do do
candidato colado ao envelope pelo responsavel pela recepgdo da inscrigdo na presenga do
candidato;

6.1.5 Sera admitido como comprovagio de experiéncia profissional: c6pia de contrato de
trabalho; certiddo de tempo de servigo; declaragdio laboral onde conste a descricdo
sintética das atividades realizadas, exceto aquelas declaragdes fornecidas por orglos
publicos, em papel timbrado e com carimbo e assinatura do responséavel pela emissdo;

6.2 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscrigio pelos membros da

Comissdo, desde que o candidato apresente para conferéncia os originais juntamente com
a copia.

7. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

Fone: 55 3554-2300 - E-mail: administracao@miraguai.rs.gov.br - Av. Ijui, 1593 - CEP 98540-000 - Miraquai



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

<> Municipio de Miraguai

7.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 4.1.1, a Comissdio publicard no painel de
publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal, se houver, no prazo de trés dias, edital
contendo a relagdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscri¢des homologadas.

7.2 Os candidatos que ndo tiveram as suas inscri¢des homologadas poderdo interpor
recurso escrito perante a Comisso, no prazo de trés dias, mediante a apresenta¢do das
razdes que ampararem a sua irresignagao.

7.2.1 No prazo de quatro dias, a Comissfo, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua
decisdo, hipétese na qual o nome do candidato passard a constar no rol de inscrigdes
homologadas.

7.2.2 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

7.2.3 A lista final de inscrigdes homologadas serd publicada na data de 17 de setembro de
2025, ap6s a decisdo do recurso.

8. DOS CRITERIOS DE PONTUACAO E CLASSIFICACAO

8.1 O presente Processo Seletivo Simplificado sera realizado mediante avaliagio de
titulos e experiéncia profissional.

8.2 A analise dos titulos e experiéncia profissional sera realizada pela Comissdo
Organizadora, designada pela Portaria n° 268 de 03 de setembro de 2025, sendo que os
titulos (diplomas, certificados e declaragdes de conclusdo de curso) serdo aferidos apenas
quando oriundos de institui¢des credenciadas pelos 6rgdos competentes do sistema de
ensino.

8.3 O candidato que possui alteragdo no nome (casamento, separago, etc.), devera anexar
copia do documento comprobatério da alteragdo, sob pena de nfio obter pontuagiio relativa
ao Titulo com nome diferente ao da inscrigfo e/ou identidade;

8.4 A classificagdo dos candidatos serd efetuada através da pontuagio dos titulos
apresentados, em uma escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, conforme os seguintes
critérios:

ESPECIFICACAO Pontuacio Unitaria Pontuagdo Maxima
»Ensino Meédio completo ou Curso Técnico

em qualquer area, equivalente ao ensino
médio.

Curso Técnico na Area da Satde (limitado a |20 20

1)
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Graduagdo completa em nivel de superior |30 30
na area da saude, concluida (limitado a 1)

Pontuacio Maxima 30

Cursos, Seminarios, Simpésio, Evento, 05 10
Jornadas, Congressos, Formacao
Continuada e afins desde que na 4rea de
salide, e datados dos ultimos 5 (cinco) anos,
contados da data de publicagdo deste Edital,
sendo a tipologia:

6(seis) para a(s) tipologia(s) com valor de
5(cinco) pontos cada;

Pontuagio Maxima 30

Experiéncia relacionada a fungdo até 1 (um) |20 20
ano
Experiéncia relacionada a fung¢do de 1 (um)|30 30

ano até 3 (trés) anos

Experiéncia relacionada a fun¢fio acima de 3 |40 40
(trés) anos

Pontua¢io Maxima 40

OBSERVACOES:

- Certificados/titulos sem contetdo especificado no serdio pontuados, caso nio se possa aferir a
relagdo com a fungéo.

- N&o serdo pontuados boletim de matricula ou qualquer outra forma de documento, que ndo seja
documento legalmente expedido por 6rgdo oficial.

- Historico escolar, somente com a certificagio de conclusio do curso, exceto o comprovante
minimo exigido para o cargo.

- Cursos sem carga horéria definida nfio receberfio pontuacio.

- Serdo considerados validos os cursos dos tiltimos 10 (dez) anos até a data da publicagdo deste
edital.

-A experiéncia profissional devera ser comprovada através da CTPS (Carteira de Trabalho),
Certidéo ou Declaragdo original (ou autenticada) do 6rgfio expedidor.

- Sera somatorio a pontuagdo méxima para fins de classificagdo. /7

m
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9. DOS RECURSOS

9.1 Da ndo homologagio da inscrigdo dos candidatos é cabivel recurso no prazo fixado
no cronograma do anexo I deste edital, através do modelo constante do anexo IV,

enderegado a Comissdo Organizadora, uma tinica vez, conforme data constante no anexo
i

9.2 O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razdes do pedido
recursal.

9.3 Havendo a reconsidera¢fio da decisdo classificatéria pela Comissdo, o nome do
candidato passara a constar no rol de selecionados.

9.4 Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos
Titulos do candidato, bem como, o encaminhamento de um titulo em duplicidade, com o
fim de obter dupla pontuagéo, o candidato serd eliminado e, se for o caso, rescindido o
contrato de trabalho.

9.5 Da classificagdo preliminar dos candidatos ¢ cabivel recurso no prazo fixado no
cronograma do anexo I deste edital, através do modelo constante do anexo IV, enderecado
a Comissdo Organizadora, uma tGnica vez, conforme data constante no anexo 1.

9.6 Os recursos deverdo conter a perfeita identificagéo do recorrente e as razdes do pedido
recursal, conforme modelo constante do anexo IV;

9.7 Sera possibilitada vista das fichas de inscrigdes e dos documentos na presenca da
Comissdo Organizadora, permitindo anotagdes;

9.8 Havendo a reconsideragdo da decisdo pela Comissdo Organizadora, o nome do
candidato passard a constar no rol de selecionados com a sua devida classificagio no
prazo de 01 {(um) dia util.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 Certificando-se da ocorréncia de empate em relagdo a pontuagio recebida por dois
ou mais candidatos, o critério de desempate seré o seguinte:

a) tiver maior idade, dentre os(as) candidatos(as) com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, até a data de publicagdo do resultado e classificagdo deste processo
seletivo, considerando dia, més e ano, conforme artigo 27, paragrafo tnico, do Estatuto
da Pessoa Idosa (Lei Federal n.° 10.741, de 1.° de outubro de 2003).

b) obtiver maior pontuagio em cursos de atualizagio e aperfeicoamento na area de
atuacio.




¢) sorteio publico, realizado pela Comissdo Organizadora na sala de reunides, em anexo
a Secretaria de Educagio, com a presenga de mais trés pessoas convidadas pela comisséo
para presenciar a forma de realizagdo do sorteio na data e horario previsto no cronograma,
podendo o candidato declarado empatado participar do sorteio.

10.2 A aplicagdo do critério de desempate sera efetivada ap6s andlise dos recursos e antes
da publicagdo do resultado final do Processo Seletivo.

11. DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

11.1 O edital de homologagfo do resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera
publicado no dia 30 de setembro de 2025 quando, entfo passara a fluir o prazo de validade
do Processo Seletivo Simplificado.

1.2. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

12.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratagdo pelo Prefeito, serd convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 10 (dez)
dias, prorrogdvel uma tnica vez, a critério da Administragio, comprovar o atendimento
das seguintes condigdes:

12.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;
12.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

12.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial do Municipio, no sentido
de gozar de boa saude fisica e mental.

12.1.4 Ter nivel de escolaridade minima exigida para o cargo/funcao.

12.1.5 Apresentar declaragfo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo
Municipio.

12.2 A convocagéo do candidato classificado ser4 realizada pessoalmente ou por telefone,

correio eletrdnico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do
interessado.

12.3 O candidato classificado que ndo tiver disponibilidade para o cargo deve solicitar a
reclassificagdo (final da fila) e, ou, desisténcia conforme prazo contido no item 11.1.

12.4 Néo comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o nfio atendimento das

condigBes exigidas para a contratagdo serfio convocados os demais classificados,
observando-se a ordem classificatoria crescente,
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12.5 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 01 (um) ano,
prorrogéavel, uma tnica vez, por igual periodo.

12.6 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo
contratual, poderdo ser chamados para contratagdo pelo tempo remanescente, os demais
candidatos classificados observados a ordem de classificagdo.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1 Néo serd fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagdo ou
classificacio do candidato, valendo para esse fim a publicagdo do resultado final.

13.2 Os candidatos aprovados e classificados deverfio manter atualizados os seus
enderecos.

13.3 Respeitada a natureza da fungdo temporéria, por razdes de interesse ptblico, podera
haver a readequacdo das condigdes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a
legislagdo local.

13.4 Os casos omissos e situagbes na
designada.

0 previstas serfio resolvidos pela Comissdo

Registre-se e Publique-se.
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ANEXO 1

CRONOGRANA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 009/2025

Publicagdo do Edital no site do Municipio, | 05 de setembro de 2025
disponivel em www.miraguai.rs.gov.br.
Periodo de Inscrigdes presencial na sede da | 08 a 12 de setembro de 2025
Secretaria de Educagfo do Municipio.

Homologac8o das Inscri¢des 17 de setembro de 2025
Prazo para interposi¢do de recursos das | 18 e 19 de setembro de 2025
inscri¢ées

Divulgagdo do resultado preliminar da | 23 de setembro de 2025

rova de titulos
Prazo para interposi¢iio de recursos da | 24 e 25 de setembro de 2025
prova de titulos
Realizacdo de sorteio em caso de empate. | 29 de setembro de 2025
Publicacdo do resultado final do Processo | 30 de setembro de 2025
Seletivo.
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ANEXO I1

FICHA DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 009/2025
Inscricdo n°

Nome do Candidato (a):

Endereco:

Cidade:

Telefone:

RG: CPF:

E-mail:

Cargo para contratagdo tempordria:
( ) Agente de Combate a Endemias

Documentos anexos:

( )RG ( )CPF () Titulo de Eleitor
() Comprovante de Escolaridade () Procuragdo ()
Quitacgéo Eleitoral

Eu, abaixo assinado, declaro conhecer e aceitar todas as normas do Processo
Seletivo Simplificado Edital n® 009/2025 do Municipio de Miraguai, bem como a
legislacdo pertinente sobre a Contratagéo.

Miraguai — RS, de setembro de 2025.

Assinatura do Candidato (a)

A YA
Fone: 55 3554-2300 - E-mail: administracao@miraguai.rs.gov.br - Av. Ijui, 1593 - CEP 98540-000 - Miag A



EDITAL N° 009/2025

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Municipio de Miraguai

) ANEXO III
PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO

FORMULARIO DE RELACAO DE TiTULOS

NOME DO CANDIDATO:

NO

DESCRICAO
(RESUMO)

N°DE HORAS

NOTA

(deixar em branco)

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

TOTAL DE PONTOS

DECLARO serem

verdadeiras as

informacgdes acima, bem como tenho
conhecimento das instrucdes constantes do Edital n° 009/2025 e me comprometo a
aceita-las tais como estabelecidas.

Assinatura do Candidato (a)

Miraguai — RS, de setembro de 2025.

Fone: 55 3554-2300 - E-mail: administracao@miraguai.rs.gov.br - Av. Ijui, 1593 - CEP 98540-000 - Miraguai - RS



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Municipio de Miraguai

_ ANEXO 1V
PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 009/2025

MODELO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS
1. DADOS DO CANDIDATO

NOME:
RG:
CPF:

CARGO/FUNCAO:
INSCRICAO N°:

2. RECURSO
() contra inscri¢do indeferida
() contra o resultado preliminar dos candidatos classificados

3. JUSTIFICATICA

Miraguai — RS, de setembro de 2025.

Assinatura do Candidato (a)

Fone: 55 3554-2300 - E-mail: administracao@miraguai.rs.gov.br - Av. Ijui, 1593 - CEP 98540-000 :



