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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2026

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO DESTINADO A FORMACAO DE
CADASTRO RESERVA PARA CONTRATACAO
EM CARATER EMERGENCIAL DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, POR
PRAZO DETEMINADO PARA PREENCHER O
CARGO.

O MUNICIPIO DE MIRAGUAI-RS, Estado do Rio Grande do Sul, através de seu
Prefeito Municipal, Sr. LEONIR HARTK, no uso de suas atribui¢des legais que lhe
sdo conferidas, faz saber, por este Edital, que realizara PROCESSO SELETIVO
PUBLICO SIMPLIFICADO, por meio de Provas de Titulos, visando a formagao de
CADASTRO DE RESERVA-CR para eventuais e futuras CONTRATACOES
TEMPORARIAS, por excepcional interesse publico, na forma do artigo 37, IX da
Constituicao Federal, para os cargos de SERVIDORES: professor de computacio e
professor de inglés.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de Comissao
composta por trés servidores, designados através da Portaria n° 062/2026, de 04 de
fevereiro de 2026.

1.2 - As reunides e deliberacdes da Comissdo serdo objeto de registros em atas.

1.3 - Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados,
sem prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicao
da Republica.

1.4 - O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado serd publicado
integralmente no painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e site do
Municipio no enderego eletronico (http://www.miraguai.rs.gov.br).

1.5 - Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado
serdo publicados no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e site do
Municipio no endereco eletronico (http://www.miraguai.rs.gov.br).

1.6 - Os prazos definidos neste Edital observardo as disposi¢des da legislagdo municipal
pertinente.

1.7 - O Processo Seletivo Simplificado consistird na analise de experiéncia profissional
e titulos dos candidatos pela Comissao, conforme critérios definidos neste Edital.

1.8 - As contratacdes realizadas serdo, em regra, pelo prazo determinado de 12 (doze)
meses, a contar da publicacdo de sua homologa¢do final, podendo ser prorrogado por
igual periodo uma Unica vez.

2. - QUADRO DE CARGOS/FUNCOES, VAGAS, CARGA HORARIA,
VENCIMENTO E REQUISITOS:
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CARGO/
FUNCAO

REQUISITOS
MINIMOS EXIGIDOS

CARGA
HORARIA
SEMANAL

VENCIMENTO
BASICO
REMUNERACAO

Professor de
Computagdo

Licenciatura na area da
computacao ou
licenciatura na area da
educacao com
especializag¢do ou pos-
graduacao na area da
computacao ou
informatica; ou
especializagdo em
tecnologias digitais, ou
licenciatura plena na area
da educagdo com curso
de aperfeicoamento em
tecnologia digital com no
minimo 80 horas.

DE
10A40 H

R$
2.433,89
Para20 H

Professor de
Lingua Estrangeira:

CR

Formagao em Curso
Superior de Licenciatura
Plena na Area da

DE
10 A40H

R$
2.433,89
Para20 H

Inglés
Educacao, com
habilitacdo em Lingua
Inglesa.

* CR — CADASTRO DE RESERVA.

** Aos servidores contratados fica assegurado o recebimento do saldrio minimo
nacional vigente a época da contratagao.

2.1 - Além do vencimento o contratado fard jus as seguintes vantagens funcionais:
Remuneracdo por servigos extraodinarios, na eventual extrapolacdo da carga horaria
diaria e semanal, remunerada, adicional noturno e gratificagdo natalina (integral e ou
proporcional); inscrigdo no Regime Geral de Previdéncia Social; Férias Integrais e ou
Proporcionais conforme a duragdo do contrato.

2.2 - Sobre o valor total da remuneragdo incidirdo os devidos descontos fiscais e
previdencidrios.

2.3 - Os profissionais contratados com base na lei que autoriza a contratagdo terdo seus
direitos, remuneragdo e obrigagdes conforme estabelecido no Plano de Carreira do
Magistério, Plano de Carreira dos Servidores e Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, assegurado, em qualquer caso, o recebimento do salario minimo nacional.
24 - Os deveres e proibi¢des aplicadas ao contratado correspondem aqueles
estabelecidos para os demais servidores estatutarios pelo Regime Juridico, sendo a
apuracdo processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que
couber.

3.-DAS INSCRICOES
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3.1 - A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento das presentes disposicdes € a
tacita aceitacdo das condi¢des do processo seletivo, tais como se acham estabelecidas
neste edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos,
comunicados e instrugdes especificas para realizacdo da selecdo acerca das quais o
candidato nao podera alegar desconhecimento.

3.2 - Para ter acesso a todos os editais do processo seletivo o candidato poderd verificar
diretamente no quadro de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal de Miraguai, bem
como, ou no site http://www.miraguai.rs.gov.br/prefeitura/concursos/.

3.3 - As inscri¢des e entrega de titulos para os referidos cargos serdo recebidas no
Centro Administrativo, Prédio da Prefeitura Municipal na Avenida [jui, n® 1593, Centro
de Miraguai - RS, no periodo de 11 de fevereiro a 13 de fevereiro de 2026, das 8hs as
12h00min, devendo o candidato preencher a ficha de inscricao (Anexo II), colar do lado
de fora do envelope, que devera estar lacrado, contendo em seu interior as copias dos
Documentos e Titulos exigidos para a inscrigao.

34 - No ato da inscricdo, o candidato deverd entregar cdépia dos documentos
comprobatdrios, abaixo listados:

a) Carteira de Identidade (RG) ou Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH);

b) Comprovante de inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), se ndo constar no RG
ou na CNH;

¢) Comprovagdo da quitacdo eleitoral (comprovante de votagao na ultima eleigdo, 1° ¢
2° turno se houver ou certidao de regularidade eleitoral emitida pela Justica Eleitoral);

d) Comprovante de quitacdo com as obrigagdes militares, quando do sexo masculino;

e) Comprovante de residéncia;

f)Documentos que comprovem a formagdo exigida como requisito minimo de
escolaridade e provimento para a fung@o do cargo que se inscreveu;

g) Titulos para prova de titulos, conforme estabelecidos no item 5.

h) Comprovante de inscrigdo no 6rgdo de classe competente, nos casos em que o
requisito minimo exigir;

* Nao serdo aceitos documentos ilegiveis ou rasurados.

3.5. As inscricdes serdo gratuitas para todos os candidatos, ¢ AS COPIAS DA
DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA A INSCRICAO DEVERAO SER FEITAS
PELO CANDIDATO.

3.6. Ficam impedidos de se candidatarem a vaga os menores de 18 anos, conforme
preceitua o Codigo Civil brasileiro.

3.7 - O candidato ao efetivar sua inscricdo, assume inteira responsabilidade pelas
informacgdes constantes no seu formuldrio de inscri¢do, sob as penas da Lei, bem como
assume que esta ciente e de acordo com as exigéncias e condi¢des estabelecidas neste
edital, do qual o candidato nao podera alegar desconhecimento, ficando o candidato,
desde j4, cientificado de que as informagdes inveridicas e incorretas por ele prestadas na
ocasiao da inscri¢ao resultardo automaticamente na sua desclassificagao.

3.8 — A experiéncia profissional devera ser comprovada através da CTPS (Carteira de
Trabalho), Certiddo ou Declaragao original (ou autenticada) do 6rgdo expedidor, com
carimbo e assinatura do responsavel pela emissao.

3.9 - As copias dos documentos comprobatdrios que serdo objetos de avaliagao (titulos,
certiddes, CTPS, contratos, declaragdes) deverdo ser de orgdos (INSTITUICOES)
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oficiais ou particulares vinculados ao MEC e nao serdo devolvidas ao candidato apos
homologacdo da inscricao.

3.10 - Cada candidato podera inscrever-se apenas em um cargo/fungao.

3.11 - A declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes no formuldrio de inscricao
determinard o cancelamento da mesma ¢ a anulacdo de todos os atos dela decorrentes,
em qualquer época, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

3.12 - Sao de inteira obrigacao e responsabilidade do candidato acompanhar todos os
atos, editais e comunicado referente ao presente Processo Seletivo Simplificado, os
quais serdo divulgados e publicados mediante afixacdo no Quadro Mural Oficial do
Centro Administrativo da Prefeitura Municipal de Miraguai/RS, bem como no site
oficial do municipio, (http://www.miraguai.rs.gov.br).

4. ESPECIFICACOES DAS FUNCOES TEMPORARIAS.
4.1 As fungdes temporarias de que trata este Processo Seletivo Simplificado
corresponde ao exercicio das seguintes atividades:

PROFESSOR DE INGLES

Professores Sintese dos Deveres: Planejar e executar o trabalho docente; Levantar e
interpretar dados relativos a realidade de sua classe; Estabelecer mecanismos de
avaliag¢do; Constatar necessidades e caréncias do aluno e propor o seu encaminhamento
a setores especificos de atendimento; Cooperar com a coordenacdo pedagogica e
orientacdo educacional; Organizar registros de observa¢do do aluno; participar de
atividades extraclasse; Coordenar a area do estudo; Integrar 6rgdos complementares da
escola; Participar, atuar e coordenar reunides e conselhos de classe, executar tarefas
afins. Exemplos de Atribui¢des: Participar e cumprir plano de trabalho e as atividades
para as quais for designado, segundo a proposta pedagdgica do estabelecimento de
ensino; Promover a aprendizagem dos alunos; Estabelecer estratégias de recuperacao
para os alunos de menor rendimento; Ministrar os dias letivos e horas - aulas
estabelecidas; Participar integralmente dos periodos dedicados as horas de atividades,
ao planejamento, a avaliacdo e ao aperfeigoamento profissional; Colaborar com as
atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade; Participar da
elaboragdo do projeto pedagogico da escola bem como do regimento escolar e dos
planos de estudos e planos de atividades; Utilizar os equipamentos de protecao
individual, pertinentes ao exercicio de suas atribui¢cdes; Desenvolver atividades
administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, relatérios, outros) relativas
ao exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecanicos € ou informatizados
disponiveis para esse fim.

PROFESSOR DE COMPUTACAOQO

Planejar e ministrar aulas de Computacao, Tecnologia da Informag¢do ou Pensamento
Computacional, conforme o curriculo e a etapa de ensino; Desenvolver atividades que
envolvam logica, programac¢do, uso de softwares, robotica educacional e cultura
digital; Adequar conteudos e metodologias as faixas etarias e as necessidades dos
estudantes; Orientar os alunos no uso ético, responsavel e seguro das tecnologias
digitais; Promover a alfabetizacdo digital e o desenvolvimento do pensamento critico
frente as midias e informagdes; Integrar recursos tecnoldgicos ao processo de ensino-
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aprendizagem, inclusive em projetos interdisciplinares; Estimular o raciocinio logico, a
resolugdo de problemas e a criatividade; Incentivar a autonomia, o trabalho
colaborativo e a inovagdo; Desenvolver competéncias previstas na BNCC,
especialmente no eixo da Cultura Digital; Zelar pelo bom uso dos equipamentos e do
laboratorio de informatica; Sugerir melhorias, atualiza¢des e organizacao dos recursos
tecnologicos da escola; Orientar quanto as normas de uso dos espagos e equipamentos;

Avaliar o desempenho e a participacdo dos estudantes nas atividades propostas;

Registrar e acompanhar o progresso dos alunos; Adaptar estratégias para garantir a

aprendizagem de todos; Colaborar com professores de outras areas no uso pedagogico

das tecnologias; Participar de reunides pedagdgicas, conselhos de classe e formagdes
continuadas; Contribuir para projetos institucionais da escola; Manter-se atualizado

quanto as inovagdes tecnoldgicas e educacionais; Participar de cursos, formagdes e

estudos na area de Computacao e Educacao.

CONDICOES TRABALHO:

a) Geral: carga de trabalho semanal de 20 horas;

b) Especial: o exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade minima: 18 anos;

b) Licenciatura na area da computagdo ou Licenciatura na area da educacdo com
especializacdo, ou Pds-graduagdo na area da computagdo ou informatica; ou
especializacdo em tecnologias digitais, ou Licenciatura plena na area da educacao
com curso de aperfeicoamento em tecnologia digital com no minimo 80 horas.

ACESSO:

a) Contrato por tempo determinado.

5—DOS CRITERIOS DE PONTUACAO E CLASSIFICACAO

5.1 - O presente Processo Seletivo Simplificado sera realizado mediante Avaliacdo de
Titulos, Cursos de Atualizacio e Aperfeicoamento Profissional, e Experiéncia
Profissional.

5.2 - A escolaridade exigida para o desempenho da fung¢do ndo serd objeto de
(somatorio de pontuagdo) avaliacao.

5.3 — A analise dos titulos, cursos de atualizacdo e experiéncia profissional sera
realizada pela Comissdo de Avaliacdo e Acompanhamento designada da Portaria n°
062/2026, de 04 de fevereiro de 2026.

5.4 — Serdo aceitos SOMENTE Cursos de Atualizagdo e Aperfeigoamento na Area da
Educagdo (para os cargos de professor), ou areas afins para os demais cargos realizados
nos ultimos 05 (cinco) anos.

5.5 - A classificacdo dos candidatos sera efetuada através da pontuacdo dos titulos
apresentados, em uma escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, conforme os seguintes
critérios:

PROFESSOR DE INGLES
ESPECIFICACOES PONTUACAO
MAXIMA
Licenciatura plena na area de atuacdo 15
Especializacdo / Pés-gradua¢do lato sensu (especializacdo) 20
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com no minimo 360 horas, na area de educacao. (limitado a

02)

Mestrado na drea de atuagdo (limitado a 01) 50

Doutorado na area de atuacgao (limitado a 01) 60
Pontuacio maxima 60 pontos

Cursos, Seminarios, Simposio, Evento, Jornadas, 20

Congressos, Formacao Continuada e afins desde que na
area de atuacdo e datados dos ultimos cinco anos, contados
da data de encerramento das inscri¢des, valendo cada
certificado/titulo com carga horaria igual ou superior a 20
horas 5,00 pontos (maximo de 04 certificados/titulos) *

Experiéncia profissional na | Até 02 (dois) ano 10
areca de atuacgdo. **

A partir de 02 (dois) anos 20

OBSERVACOES:
- Os itens titulagdo e experiéncia profissional, ndo serdo somatorios no respectivo,
sendo considerado sempre o comprovante de maior pontuagao no respectivo item.
- O curso de requisito para provimento da fun¢do nao sera utilizado para pontuagao.
- Certificados/titulos sem contetido especificado ndo serdo pontuados, caso nao se
possa aferir a relagdo com a func¢ao.
- Nao serao pontuados boletim de matricula, histérico escolar ou qualquer outra forma
de documento, que nao seja documento legalmente expedido por 6rgao oficial.
- Os diplomas de pos-graduacdo em nivel de especializacdo, mestrado ou doutorado,
deverdo ser reconhecidos pelo Sistema Oficial de Ensino e devidamente registrados
pela Instituicdo que o expediu, ndo sendo aceitas declaragdes ou atestados de conclusao
do curso ou das respectivas disciplinas.
- Cursos sem carga horaria definida ndo receberdo pontuagao.
-*Nao serao pontuados certificados/titulos fora da carga horaria exigida.
-**A experiéncia profissional deverd ser comprovada através da CTPS (Carteira de
Trabalho), Certiddao ou Declaragdo original (ou autenticada) do 6rgdo expedidor.

PROFESSOR DE COMPUTACAO

ESPECIFICACOES PONTUACAO
MAXIMA
Licenciatura na area da computacao ou licenciatura na area 20

da educagdo com especializagdo ou pds-graduacdo na area
da computagdo ou informatica; ou especializacdo em
tecnologias digitais, ou licenciatura plena na area da
educagdo com curso de aperfeicoamento em tecnologia
digital com no minimo 80 horas.

Mestrado na drea de atuagdo (limitado a 01) 50
Doutorado na area de atuacao (limitado a 01) 60
Pontuacio maxima 60 pontos

Cursos, Semindrios, Simpodsio, Evento, Jornadas, 20
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Congressos, Formacao Continuada e afins desde que na
area de atuacdo e datados dos ultimos cinco anos, contados
da data de encerramento das inscri¢des, valendo cada
certificado/titulo com carga horaria igual ou superior a 20
horas 5,00 pontos (maximo de 04 certificados/titulos) *

Experiéncia profissional na | Até 02 (dois) ano 10
area de atuagdo. **

A partir de 02 (dois) anos 20

OBSERVACOES:
- Os itens titulagdo e experiéncia profissional, ndo serdo somatoérios no respectivo,
sendo considerado sempre o comprovante de maior pontuagao no respectivo item.
- O curso de requisito para provimento da funcdo ndo sera utilizado para pontuagao.
- Certificados/titulos sem contetido especificado nao serdo pontuados, caso nio se
possa aferir a relagao com a fungao.
- Nao serdo pontuados boletim de matricula, histérico escolar ou qualquer outra forma
de documento, que ndo seja documento legalmente expedido por 6rgao oficial.
- Os diplomas de pos-graduagdo em nivel de especializagdo, mestrado ou doutorado,
deverdo ser reconhecidos pelo Sistema Oficial de Ensino e devidamente registrados
pela Instituicdo que o expediu, ndo sendo aceitas declaragdes ou atestados de conclusio
do curso ou das respectivas disciplinas.
- Cursos sem carga horaria definida nao receberao pontuagao.
-*Nao serdo pontuados certificados/titulos fora da carga horaria exigida.
-**A experiéncia profissional deverd ser comprovada através da CTPS (Carteira de
Trabalho), Certidao ou Declaracdo original (ou autenticada) do érgdo expedidor.

5.6 - Somente serdo considerados para fins de pontuagdo os documentos
comprobatorios originais ou autenticados e transcritos no CURRICULO — Anexo II
deste Edital;
5.7 — Todos os documentos deverdo ser apresentados em via original e copia ou copia
autenticada.

6 — DOS RECURSOS

6.1 - Apos a publicacdo do resultado da prova, podera o candidato apresentar recursos
no prazo fixado no cronograma do anexo I deste edital, através do modelo constante do
anexo III, enderecado a Comissdo Organizadora, uma unica vez, conforme data
constante no anexo I.

6.2 - A peticao devera ser na forma escrita (modelo conforme anexo III) e protocolada
na sede da Prefeitura Municipal de Miraguai, situada na Avenida Ijui, 1593, nesta
cidade, contendo o nome, nimero de inscri¢ao do candidato ¢ as razdes fundamentadas.

6.3 - O recurso sera encaminhado a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado que
analisard a apresentara o parecer final.

7 — DA CLASSIFICACAO FINAL
7.1. Decorrido o prazo para recurso, sera procedida a apuragdo final do Processo
Seletivo, com classificacao final dos candidatos aprovados.
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7.2. A nota final sera a pontuacao alcancada pelo candidato no somatodrio de titulos,
curso de aperfeicoamento e experiéncia profissional, conforme estabelecido no item 5
(cinco) e subitens deste edital.

7.3. Os candidatos serdo classificados de acordo a pontuagdo obtida no Processo
Seletivo.

8 — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 — Certificando-se da ocorréncia de empate em relagdo a pontuagdo recebida por dois
ou mais candidatos, o critério de desempate sera o seguinte:

a) tiver maior idade, dentre os(as) candidatos(as) com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, até a data de publicacdo do resultado e classificagao deste processo
seletivo, considerando dia, més e ano, conforme artigo 27, paragrafo nico, do Estatuto
da Pessoa Idosa (Lei Federal n.° 10.741, de 1.° de outubro de 2003).

b) obtiver maior pontuagdo em cursos de atualizacdo e aperfeicoamento na area de
atuacio.

¢) sorteio publico, realizado pela Comissdo Organizadora na sala de reunides, em anexo
a Secretaria de Educagdo, com a presenga de mais trés pessoas convidadas pela
comissao para presenciar a forma de realizagdo do sorteio na data e hordrio previsto no
cronograma, podendo o candidato declarado empatado participar do sorteio.

8.2 — A aplicagdo do critério de desempate sera efetivada apds andlise dos recursos e
antes da publica¢do do resultado final do Processo Seletivo.

9 — DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

9.1 - O edital de homologacdo do resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera
publicado no dia 26 de fevereiro de 2026 quando, entdo passard a fluir o prazo de
validade do Processo Seletivo Simplificado.

10. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

10.1. Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratacdo pelo Prefeito, serd convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 2
(dois) dias, prorrogavel uma tUnica vez, a critério da Administracdo, comprovar o
atendimento das seguintes condicdes:

10.1.1. Ser brasileiro ou naturalizado, ou estrangeiro na forma da lei;

10.1.2. Ter idade minima de 18 anos;

10.1.3. Apresentar atestado médico exarado pelo servico oficial do Municipio, no
sentido de gozar de boa satde fisica e mental.

10.1.4. Ter nivel de escolaridade minima exigida para o cargo e a respectiva habilitagdo
profissional.

10.1.5. Apresentar declaragdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo
Municipio.

10.2. A convocagdo do candidato classificado serd realizada pessoalmente ou por
telefone, correio eletronico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do
interessado.
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10.3. O candidato classificado que nao tiver disponibilidade para o cargo deve solicitar
a reclassificacao (final da fila) e, ou, desisténcia conforme prazo contido no item 10.1.
10.4. Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento
das condigdes exigidas para a contratacdo serdo convocados os demais classificados,
observando-se a ordem classificatoria crescente.

10.5. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 01 ( um)
ano, prorrogavel, uma tnica vez, por igual periodo.

10.6. No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisao
contratual, poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais
candidatos classificados observados a ordem de classificacao.

11 - DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1 — Nao sera fornecido qualquer documento comprobatorio de classificagdo do
candidato, valendo para esse fim a publicag¢ao do resultado final;

11.2 — O presente Processo Seletivo Simplificado tem cariter exclusivamente
classificatorio;

11.3 — Os candidatos classificados deverao manter atualizados os seus enderegos;

11.4 — O presente processo seletivo ndo garante a contratacdo do candidato, sendo que o
numero de pessoal contratado podera ser alterado para mais ou para menos de acordo
com a necessidade constatada do servigo publico, observando sempre a ordem
classificatoria.

11.5 — Os casos omissos ¢ situagdes nao previstas serdo resolvidos pela Comissdo
designada pela Portaria n® 062, de 04 de fevereiro de 2026.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MIRAGUATI (RS), AOS NOVE DIAS
DO MES DE FEVEREIRO DE 2026.

LEONIR Assinado de forma

digital por LEONIR

HARTK:27456 HARTK:27456943087

943087 D47 0300
LEONIR HARTK
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
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ANEXO 1

CRONOGRANA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 001/2026

Publicagdo do Edital no site do Municipio, | 09 de fevereiro de 2026
disponivel em www.miraguai.rs.gov.br.

Periodo de Inscri¢des presencial na sede da | 11 a 13 de fevereiro de 2026
Secretaria de Educacdo do Municipio.

Homologacao das Inscricdes 18 de fevereiro de 2026
Prazo para interposicdo de recursos das | 19 de fevereiro de 2026
inscrigdes

Divulgacdo do resultado preliminar da | 20 de fevereiro de 2026
prova de titulos

Prazo para interposicdo de recursos da | 23 de fevereiro 2026
prova de titulos

Realizagdo de sorteio em caso de empate. 25 de fevereiro de 2026, as 9:00
horas.

Publicacao do resultado final do Processo | 26 de fevereiro de 2026
Seletivo.



http://www.miraguai.rs.gov.br/
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ANEXO IT

FICHA DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 001/2026
Inscricio n’

Nome do Candidato (a):

Endereco:

Cidade:

Telefone:

RG: CPF:

E-mail:

Cargo para contratacdo tempordria:

( ) Professor de Computacao

() Professor de Inglés

Documentos anexos:

( )RG ( )CPF ( ) Titulo de Eleitor

() Comprovante de Escolaridade () Procuragao () Quitacao Eleitoral

Eu, abaixo assinado, declaro conhecer e aceitar todas as normas do Processo
Seletivo Simplificado Edital n° 001/2026 do Municipio de Miraguai, bem como a
legislag@o pertinente sobre a Contratagao.

Miraguai — RS, de de 2026.

Assinatura do Candidato (a)
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ANEXO III

PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 001/2026

MODELO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS

1. DADOS DO CANDIDATO

NOME:

RG:
CPF:

CARGO/FUNCAO:
INSCRICAO N°:

2. RECURSO
( ) contra inscri¢ao indeferida
( ) contra o resultado preliminar dos candidatos classificados

3. JUSTIFICATICA
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Miraguai — RS, de de 2026.

Assinatura do Candidato (a)
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