Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Miraguai

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2020

Edital de Processo Seletivo Simplificado para
contratagiio por prazo determinado.

O MUNICIPIO DE MIRAGUAI-RS, Estado do Rio Grande do Sul, através de seu Prefeito
Municipal, Sr. IVONIR BOTTON, no uso de suas atribuigdes legais, objetivando a contratagéo
por tempo determinado de 02 (dois) Agentes Comunitsrios de Satde e 05 (cinco) Visitadores
do PIM, amparadas em excepcional interesse publico devidamente reconhecido através da Lei
Municipal n° 1.906/2020 e da Lei Municipal n° 1.907/2020, com fulcro no Artigo 37, IX da
Constitui¢do Federal, TORNA PUBLICO a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado de
Titulos, que serd regido pelas normas estabelecidas neste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comiss&o composta por
trés servidores, designados através da Portaria n° 055/2020.

1.2 As reunies e deliberagdes da Comissio serdio objeto de registros em atas.

1.3 Durante toda a realiza¢o do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem prejuizo
de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituigéo da Republica.

1.4 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado ser4 publicado integralmente no pai-
nel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e site do Municipio no enderego eletronico
(http://www.miraguai.rs.gov.br), na Page Oficial do Municipio na rede social Facebook
(https://www.facebook.com/prefemiraguai/?fref=ts).

L5 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado, serdo publi-
cados no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal.

1.6 Os prazos definidos neste Edital observario as disposi¢des da legislagdo municipal pertinen-
te.

1.7 O Processo Seletivo Simplificado consistird na analise de experiéncia profissional e titulos
dos candidatos pela Comissdo, conforme critérios definidos neste Edital.

1.8 A contratagéo serd pelo prazo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogavel uma tnica vez
por até igual perfodo e se regera pelo Regime Juridico Estatutério.

2. QUADRO DE CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA, VENCIMENTO E REQUISI-

TOS:
CARGO/ VAGAS CARGA VENCIMENTO BA-
FUNCAO HORARIA SICO
SEMANAL
. égcn_te Comu- | 02 (sendo 01 vaga para | 40 (quarenta) | RS 1.400,00 %ﬁ,
, Ditdio=de saude | cada micro drea 6 — Bairro | horas f
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Micro Area 6 e Irapua e 01 vaga para a
Micro Area 8 micro drea 8 - compreende
as localidades Sitio Gabri-
el, Lajeado Moinho, Laje-
ado Graxa e Colénia N ova)

PIM

Ilfisitador do 05 40 hs 1.045,00

3. ESPECIFICACOES DAS FUNCOES TEMPORARIAS,

3.1 As fungdes temporarias de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao
exercicio das seguintes atividades:

FUNCAQ: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

ATRIBUICOES:

trar, para fins de controle das acOes de saude, nascimentos, 6bitos, doengas e outros agravos a
saude; estimular a participa¢do da comunidade nas politicas-ptblicas como estratégia da con-

quista de qualidade de vida a familia; realizar visitas domiciliares periédicas para 0 monitora-
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métodos de planejamento familiar; realizagdo de agBes educativas referentes ao climatério; reali-
zag8o de atividades de educagao nutricional nas familias € na comunidade; realizagdo de ativida-
des de educag@o em satide bucal na familia com énfase no grupo infantil; busca ativa das doen-
¢as infecto-contagiosas; apoio a inquéritos epidemiolégicos ou investigag&o de surtos ou ocor-
réncia de doengas de notificagéio compulséria; supervisiio dos eventuais componentes da familia
em tratamento domiciliar e dos pacientes com tuberculose, hanseniase, hipertensdo, diabetes e
outras doengas cronicas; realizagdo de atividades de prevengdo e promogdo da saude do idoso;
identificagdo dos portadores de deficiéncia psicofisica com orientagio aos familiares para o
apoio necessario no préprio domicilio; incentivo a comunidade na aceitagfo e inser¢io social dos
portadores de deficiéncia psicofisica;orientagdio as familias e 4 comunidade para a preven¢o e o
controle das doengas endémicas; realizagdo de agdes educativas para preservacdo do meio ambi-
ente; realizacdo de agdes para a sensibilizagdio das familias e da comunidade para abordagem dos
direitos humanos; estimulagéio da participagdio comunitéria para agdes que visem a melhoria da
qualidade de vida da comunidade; outras acdes e atividades a serem definidas de acordo com
prioridades locais.

FUNCAO: VISITADOR DO PIM

ATRIBUICOES:

Realizar visitas domiciliares semanais para monitoramento a criangas de 0 & 6 anos e gestantes,
com prioridade a criangas de 0 & 3 anos, orientando as familias para que realizem as atividades
de estimulag¢do do desenvolvimento das criangas; estimular a participagdo dos mesmos nas poli-
ticas publicas como estratégia da conquista de qualidade de vida; participar ou promover agdes
que fortalegam o elo entre o Setor de Satide e outras politicas publicas que promovam a qualida-
de de vida; controlar a qualidade das realizagSes das agdes educativas e os resultados alcangados
pelas criangas; preenchimento de formuldrios, receber e acatar ordens e servigos indicados pelo
monitor; fazer o planejamento mensal das suas atividades e executar outras atividades correlatas
e afins da fung3o.

3.2 A carga horaria semanal sera de 40 horas, a ser cumprida de segundas as sextas-feiras.

3.3 Pelo efetivo exercicio das fungdes tempordrias serdo pagos mensalmente os seguintes venci-
mentos, nele compreendendo-se além da efetiva contraprestagdo pelo trabalho, o descanso sema-
nal remunerado:

Cargo/Funcio Vencimento Mensal em RS
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 1.400,00
VISITADOR DO PIM 1.045,00

3.4 Além do vencimento o contratado fara jus s seguintes vantagens funcionais: gratifica¢do
natalina proporcional ao periodo trabalhado; férias proporcionais acrescidas de um tergo, indeni-
zadas ao final do contrato, nos termos da legislagdo e inscrigdo no Regime Geral de Previdéncia.

3.5 Sobre o valor total da remuneragéo incidirfio os descontos fiscais e previdenciarios.

3.6 Os deveres e proibigdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para os
demais servidores estatutarios pelo Regime Juridico, sendo a apuragio processada na forma do
Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber. %ﬁ
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4. INSCRICOES

4.1.Somente serdo admitidas inscrigdes pessoais, a serem efetivadas diretamente pelos candida-
tos ou por intermédio de procurador, munido de instrumento publico ou particular de mandato ¢
poderes especificos para tal, com firma reconhecida em cartério, o qual ficar4 anexo a ficha de
inscrigdo.

4.1.1 As inscri¢des para o referido cargo/funcdo serdo recebidas na Prefeitura Municipal, na
Avenida Ijui, n° 1593, Centro, na cidade de Miraguai/RS, no periodo de 09/03/2020 a
13/03/2020, no horario compreendido das 08h as 11h e das 13h30min as 16h30min.

4.1.2 N#o serdo aceitas inscri¢des fora de prazo.

4.1.3 A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a téacita aceitagdo das presen-
tes instrugdes e normas estabelecidas neste Edital.

4.1.4 As inscri¢des serdo gratuitas.

4.2 Para realizar a inscrigdo a um dos cargos/fungdes, 0 candidato deve ser brasileiro ou naturali-
zado;

4.3 O candidato ao cargo/fungio de Agente Comunitario de Saude da micro area 6 deve compro-

var residir desde a publicagdo deste edital nesta micro area, que compreende as seguintes locali-
dades: Bairro Irapua.

4.4 O candidato ao cargo/fungio de Agente Comunitario de Saude da micro area 8 deve compro-
var residir desde a publicagio deste edital nesta micro area, que compreende as seguintes locali-
dades: Sitio Gabriel, Lajeado Moinho, Lajeado Graxa e Coldnia Nova.

4.5 O candidato ao cargo/funciio de Visitador do PIM devera estar ciente de que o atendimento
das familias podera ser no interior do municipio ou em bairros do municipio, de acordo com a
necessidade do programa, néo sendo necessario residir na localidade, tendo este que se deslocar
para realizar o atendimento das familias.

4.6 As copias dos documentos comprobatérios que serdo objetos de avaliagdo (titulos, certiddes,
CTPS, contratos, declaragdes), ndo serdo devolvidas ao candidato apés homologagdo da inscri-
¢do.

4.7 Cada candidato podera inscrever-se apenas em um cargo/fungéo.

4.8 A declaragio falsa ou inexata dos dados constantes no formulario de inscrigdo determinara o
cancelamento da mesma e a anulagio de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem
prejuizo das sangdes penais cabiveis.

4.9 Sio de inteira obrigagdo e responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos, editais e
comunicados referentes ao presente Processo Seletivo Simplificado, os quais serdo divulgados e
publicados mediante afixa¢do no Quadro Mural Oficial do Centro Administrativo da Prefeitura
Municipal de  Miraguai/RS, bem como  no site  oficial do  municipio,
(http://www.miraguai.rs.gov.br), na Page Oficial do Municipio na rede social Facebook
(https://www.facebook.com/prefemiraguai/‘?fref=ts).
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5. CONDICOES PARA A INSCRICAO

5.1. Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer pesso-
almente ao endereco e nos horarios e prazos indicados no item 4.1.1, ou por intermédio de procu-
rador munido de instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais para rea-
lizar a sua inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos 0s €asos, 0s
seguintes documentos:

5.1.1 Ficha de inscrigdo disponibilizada no ato pela Comissdo, devidamente preenchida e assina-
da, conforme anexo II, deste edital;

5.1.2 Cépia de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou cédulas de
identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forcas Armadas, pela Poli-
cia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Or-
gdos ou Conselhos de Classe que, por for¢a de Lei Federal, valem como documento de identida-
de, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passapor-
te; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com
fotografia, na forma da Lei n° 9.503/97, artigo 15);

5.1.3 Prova de quitagdo das obrigagdes eleitorais;

5.1.4 O candidato ao cargo/fungio de Agente Comunitério de Satde da micro area 6 deve com-
provar residir desde a publicagdo deste edital nesta micro 4rea, que compreende a seguinte loca-
lidade: Bairro Irapua.

5.1.5 O candidato ao cargo/fungdo de Agente Comunitario de Satde da micro area 8 deve com-
provar residir desde a publicagdo deste edital nesta micro 4rea, que compreende as seguintes lo-
calidades: Sitio Gabriel, Lajeado Moinho, Lajeado Graxa e Col6nia Nova.

5.1.6 — Entregar o formulario de relago de titulos (anexo III), com copias dos cursos de qualifi-
cagio na 4rea pretendida, além de cdpias dos documentos de identificagdo (RG ou Carteira de
Trabalho ou Carteira Profissional ou Passaporte) em envelope que serd devidamente lacrado e
identificado com a segunda via do comprovante de inscri¢do do candidato colado ao envelope
pelo responsével pela recepgdo da inscrigdo na presenga do candidato;

5.1.7 Serd admitido como comprovagdo de experiéncia profissional: copia de contrato de traba-
lho; certiddo de tempo de servico; declaragdo laboral onde conste a descrigdo sintética das ativi-
dades realizadas, exceto aquelas declaragdes fornecidas por 6rgéos publicos, em papel timbrado
e com carimbo e assinatura do responsavel pela emisséo;

5.2 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscrigdo pelos membros da Comissdo,
desde que o candidato apresente para conferéncia os originais juntamente com a copia.

6. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

6.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 4.1.1, a Comissdo publicard no painel de publicagdes
oficiais da Prefeitura Municipal, se houver, no prazo de um dia, edital contendo a relagdo nomi-
nal dos candidatos que tiveram suas inscrigdes homologadas.

Municlpio de =

M ira gu al Av. Tjui, 1593 - CEP 93540-000 - Miraguai - RS

e e Fone: 55 3554 2300 - E-Mail: pmmiraguai@bol.gom.br



Estado do Rio Grande do Sul

Prefeitura Municipal de Miraguai

6.2 Os candidatos que nfo tiveram as suas inscrigdes homologadas poderdo interpor recurso es-

crito perante a Comisséo, no prazo de um dia, mediante a apresentagdo das raz0es que ampara-
rem a sua irresignagdo.

6.2.1 No prazo de um dia, a Comissdo, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua deciséo,
hipétese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscrigdes homologadas.

6.2.2 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Municipal
para julgamento, no prazo de um dia, cuja decis@o deverd ser motivada.

6.2.3 A lista final de inscri¢des homologadas ser4 publicada no prazo de um dia, apés a deciséo
do recurso.

7. DOS CRITERIOS DE PONTUACAO E CLASSIFICACAO

7.1 O presente Processo Seletivo Simplificado seréd realizado mediante avaliagdo de titulos e ex-
periéncia profissional.

7.2 A anélise dos titulos e experiéncia profissional ser4 realizada pela Comissdo Avaliadora, de-
signada pela Portaria n® 055/2020, de 27 de fevereiro de 2020, sendo que os titulos (diplomas,
certificados e declaragdes de conclusdo de curso) serdio aferidos apenas quando oriundos de insti-
tuicdes credenciadas pelos 6rgdos competentes do sistema de ensino.

7.3 A classificacéio dos candidatos sera efetuada através da pontuagdo dos titulos apresentados,
em uma escala de zero a cem pontos, conforme os seguintes critérios:

02 (DOIS) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (MICRO AREAS 6 e 8)

ESPECIFICACAO Pontuagio Unitéria Pontuagio Méxima

- Comprovagdo de experién- 08 pontos p/cada ano 40 pontos
cia na 4rea de atuagdo (Saude
Publica - ESF), mediante
apresentacdo de anota¢do em
carteira de trabalho; certiddo
ou atestado emitido por
qualquer 6rgdo ou atestado
emitido por qualquer 6rgdo
publico que comprove o
exercicio da atividade.

- Cursos na area da saude 10 pontos 30 pontos

somados atinjam no minimo
20 hs (até 3)

- Cursos ininterrupto na area 10 pontos 20 pontos
da saide de 30 hs ou acima %

até 2)
Municipio de -
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- Certificado de Curso de 10 pontos 10 pontos
Informatica bésica.

05 (cinco) VISITADOR DO PIM

ESPECIFICACAO JF Pontuagfio Unitaria Pontuagio Méxima

30 30

Ensino Superior Completo na drea da Sai-

de, Educagdo ou Servigo Social.

Pés Graduac#o ou Especializagéo 10 10

Ensino Médio na Modalidade Normal (Ma- 10 10

gistério)

Realizagio de cursos relacionados a saide, 10 pontos para cada 20 20

educacdo ou servico social. horas de curso

Experiéncia na fungéo de Visitador do PIM 10 pontos para cada ano 30

ou em atendimento na Primeira Infancia. de atuag@o na area

7.4 O candidato que possui alteragdo no nome (casamento, separagdo, etc.), devera anexar cbpia
do documento comprobatério da alteragdo, sob pena de ndo obter pontuagdo relativa ao Titulo
com nome diferente ao da inscrigdo e/ou identidade;

8 - RECURSOS

8.1 Da ndo homologagdo da inscrigéo dos candidatos é cabivel recurso no prazo fixado no cro-
nograma do anexo I deste edital, através do modelo constante do anexo IV, enderegado a Comis-
sdo Organizadora, uma Unica vez, conforme data constante no anexo L.

8.2 O recurso devera conter a perfeita identificagéo do recorrente € as razdes do pedido recursal.

8.3 Havendo a reconsideragio da decisdio classificatoria pela Comiss@o, o nome do candidato
passard a constar no rol de selecionados.

8.4 Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengéo dos Titulos do
candidato, bem como, o encaminhamento de um titulo em duplicidade, com o fim de obter dupla
pontuagdo, o candidato sera eliminado e, se for o caso, rescindido o contrato de trabalho.

8.5 Da classificacdo preliminar dos candidatos € cabivel recurso no prazo fixado no cronograma
do anexo I deste edital, através do modelo constante do anexo IV, enderegado & Comissdo Orga-
nizadora, uma Unica vez, conforme data constante no anexo L.

8.6 Os recursos deverfio conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razoes do pedido recur-
sal, conforme modelo constante do anexo Iv; %
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8.7 Sera possibilitada vista das fichas de inscri¢des e dos documentos na presenca da Comissdo
Organizadora, permitindo anotagdes;

8.8 Havendo a reconsideragdo da decisdo pela Comissdo Organizadora, o nome do candidato
passard a constar no rol de selecionados com a sua devida classificagdo no prazo de 01 (um) dia
util.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois ou mais candi-
datos, ser4 realizado Sorteio pela Comisséo Organizadora em ato publico.

9.2 O sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela Comisséo Organizadora, no
prazo de 01 (um) dia util, com a convocagéo formal dos candidatos interessados;

9.3 A aplicagfio do critério de desempate sera efetivada ap6s andlise dos recursos ¢ antes da pu-
blicago da lista final dos selecionados.

10. DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLI-
FICADO

10.1 O edital de homologac#o do resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera publica-
do observando o cronograma estabelecido no anexo I deste edital, quando, entdo passard a fluir o
prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratagdo
pelo Prefeito, sera convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 10 (dez) dias, prorrogavel
uma tinica vez, a critério da Administragdo, comprovar o atendimento das seguintes condigdes:

11.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;
11.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

11.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial do Municipio, no sentido de go-
zar de boa satde fisica e mental.

11.1.4 Ter nivel de escolaridade minima exigida para o cargo/fun¢éo e a respectiva habilitagéo
profissional.

11.1.5 Para o cargo/funcdo de Visitador do PIM, o candidato devera apresentar certificado de
conclusdo de ensino médio ou curso na modalidade normal (magistério), acrescido de certificado
de capacitagio especifica para desenvolvimento das atividades do Programa com durag@o mini-

ma de sessenta horas, conforme descrito no Artigo 10, inciso II da Lei n® 12.544 de 03 de julho
de 2006.

11.1.6 Para o cargo/func¢do de Agente Comunitério de Saude, devera comprovar haver concluido
com aproveitamento curso de qualificagdo bésica para a formagéo de Agente Comunitério de
Saude e haver concluido o Ensino Médio. %»
e \''7

o

_ Municipio de > o5 : .
- Mi . 1593 - CEP 98540-000 - Miraguai - RS
§ Miraguai AT, e .

: E 2 Gente que Fresi Fone: 55 3554 2300 - E-Mail: pmmumguan@bokgg_m, r



Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Miraguai

11.1.7 Apresentar declaragdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo Municipio.

11.2 A convocagdo do candidato classificado sera realizada pessoalmente ou por telefone, cor-
reio eletrdnico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

11.3 N#o comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das condi-
¢Oes exigidas para a contratagdo serdo convocados os demais classificados, observando-se a or-
dem classificatoria crescente.

11.4 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado serd de um ano, prorroga-
vel, uma tinica vez, por igual periodo.

11.5 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo contratu-
al, poderfio ser chamados para contratagdo pelo tempo remanescente, 0S demais candidatos clas-
sificados, observado a ordem classificatoria.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 N#o sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagdo ou classificagéo do
candidato, valendo para esse fim a publicagdo do resultado final.

12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderegos.

12.3 Respeitada a natureza da fungdo temporaria, por razoes de interesse ptblico, podera haver a
readequagdo das condigdes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislag@o local.

12.4 Os casos omissos e situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissao designada.

</ s
NIR BOTTON

Prefeito Municipal

Miraguai/RS, 04 de margo de 2020.

Registre-se e Publique-se.
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ANEXO 1
CRONOGRANA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 001/2020
Publicac¢ido do Edital 09/03/2020
Periodo de Inscricdes 09/03/2020 a 13/03/2020
Publicacio das inscri¢des 16/03/2030
Recurso da nio homologacio das inscri- 17/03/2030
coes

Julgamento do Recurso 18/03/2020

Publicac¢iio da relagiio final de inscritos 19/03/2020

Andlise da Experiéncia profissional e dos 20/03/2020

titulos apresentados

Publicac¢iio do resultado preliminar 23/03/2020

Recurso do Resultado Preliminar 24/03/2020

Julgamento do Recurso 25/03/2020

Sorteio 26/03/2020

Publicacio da classificagido final 27/03/2020
f' Mi"‘."“a’“&’ i’; ai Av. Tjui, 1593 - CEP 98540-000 - Miraguai - RS
- . Fone: 55 3554 2300 - E-Mail: pmmiraguai@bokgem.br
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Estado do Rio Grande do Sul

Prefeitura Municipal de Miraguai

ANEXO 11

FICHA DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 001/2020

INSCrico N°.verccecnsensecs

Nome do Candidato (a):

Endereco:

Cidade:

Telefone:

RG: CPF:

E-mail:

Cargo para contratagdo tempordria:

( ) ACS (Agente Comunitdrio de Saiide) Micro drea 6
( ) ACS (Agente Comunitdrio de Satide) Micro drea §
( ) Visitador do PIM

Documentos anexos:

( YRG ( )CPF () Titulo de Eleitor
{ ) Oavpeavanta da Reanlavidada ( ) Pracuracio () Ouitacao
Eleitoral

Eu, abaixo assinado, declaro conhecer e aceitar todas as normas do Processo Seletivo Simplifica-

do Edital n° .............. /2020 do Municipio de Miraguai, bem como a legislagdo pertinente sobre a
Contratagdo.
Miraguai/RS, de de 2020.

" W&; do Candidato (a)

‘F”a"“‘g’i; ai Av. Tjui, 1593 - CEP 98540-000 - Miraguai -RS

Fone: 55 3554 2300 - E-Mail: pmmiraguai@bol.cpm.br

,, _E aGente que Faz




Estado do Rio Grande do Sul

Prefeitura Municipal de Miraguai

ANEXO III
PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 001/2020

FORMULARIO DE RELACAO DE T{TULOS
NOME DO CANDIDATO:

N° DESCRICAO N° DE HORAS NOTA
(RESUMO) (deixar em branco)

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

TOTAL DE PONTOS

DECLARO serem verdadeiras as informacdes acima, bem como tenho conhecimento das
instrugdes constantes do Edital n° 001/2020 ¢ me comprometo a aceitd-las tais como estabe-
lecidas.

Miraguai — RS, de .ooveenene de 2020.

Assinatura do candidato

[ & Mi ,A:g"g’ :j a i Av. Tjui, 1593 - CEP 98540-000 - Miraguai - RS

ey Fone: 55 3554 2300 - E-Mail: pmmiraguai@bolsgom.br



Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Miraguai

ANEXO IV
PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 001/2020

MODELO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS

1. DADOS DO CANDIDATO

NOME:
RG:
CEFE:

CARGO/FUNCAO:
INSCRIGAO N°:

2. RECURSO
() contra inscrigéo indeferida
( ) contra o resultado preliminar dos candidatos classificados

3. JUSTIFICATICA

Miraguai/RS, de de 2020.

Assinatura do Candidato

! B _'Municrpio de -
Miragual
2017/2020

E a Gente que Faz

Av. Tjui, 1593 - CEP 98540-000 - Miraguai - RS
Fone: 55 3554 2300 - E-Mail: pmmiragual@boq.gom.br



